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План работы МО учителей старших классов 

на 2024-2025 учебный год 

 

«Центральное место в работе методического объединения отводится 

коррекционной направленности обучения, исправлению дефектов общего, речевого и 

физического развития, а также нравственному воспитанию детей» 

                                                                              А.М. Хрусталев 

  

  

Тема МО: «Повышение качества образования обучающихся с ОВЗ на этапе перехода 

к  новым  образовательным стандартам» 

  

Цель: 

совершенствование  педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентности в сфере 

современных образовательных технологий. 

Задачи: 

1.     Осваивать и применять на практике инновационные педагогические технологии, 

способствующие повышению качества обучения и реализации современных требований 

образования. 

2.     Создавать условия для эффективного психолого-педагогического и методического 

сопровождения участников педагогического процесса на этапе реализации ФГОС. 

3.     Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми 

образовательными технологиями в условиях реализации ФГОС через систему повышения 

квалификации и самообразования  каждого учителя. 

4.     Создавать здоровьесберегающие  условия, обеспечивающие оптимальное   сочетание 

доступности, качества и эффективности образования. 

  5. Внедрять в практику работы всех учителей МО современных   образовательных 

технологий, направленных на формирование компетентностей  обучающихся, базовых 

учебных действий. 

     6. Развивать систему проектно - исследовательской деятельности  через урочную и 

внеурочную деятельность. 

 

   

   



                                           Основные направления работы МО:  

1. Аналитическая деятельность: 

- анализ методической деятельности за 2023-2024 учебный год и планирование на 2024-2025 

учебный год; 

- анализ посещения открытых уроков; 

 - изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования); 

- анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи. 

 2. Информационная деятельность: 

- изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической 

деятельности; 

- продолжение знакомства с ФГОС коррекционного образования. 

3. Организация методической деятельности: 

- выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи 

педагогам в период перехода на обновленный ФГОС КО, подготовки к аттестации. 

4. Консультативная деятельность: 

- консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического 

планирования; 

- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности; 

- консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных 

действий в рамках ФГОС. 

5. Организационные формы работы: 

- заседания методического объединения; 

- методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов 

основной школы, организации внеурочной деятельности; 

- взаимопосещение уроков педагогами; 

- выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах; 

- участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района; 

- повышение квалификации педагогов на курсах; 

- прохождение аттестации педагогическими работниками. 

 

Ожидаемые результаты работы: 

• рост качества знаний обучающихся; 

• повышение познавательного интереса обучающихся к предметам; 

• овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с 

ФГОС; 

• создание условий в процессе обучения для формирования у учащихся 

ключевых компетентностей. 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание заседаний МО 

 

Срок Тема 

 

Содержание работы Ответственный 

Август    Заседание 1 

 Тема: «Приоритетные 

задачи методической 

работы в новом 

учебном году и 

отражение их в 

планах 

методической 

работы МО в свете 

перехода к 

внедрению ФГОС 

третьего 

поколения»  

 

 1. Утверждение плана работы 

на 2024-2025 учебный год.  

 2. Утверждение рабочих 

программ.. 

3. Планирование 

системы открытых 

уроков в рамках 

МО. 

 

 

Руководитель МО, 

учителя- предметники, 

заместители директора 

по УВР 

ноябрь      Заседание 2 

Тема: «Контроль 

качества знаний- 

одно из важных 

средств повышения 

эффективности 

образовательной 

деятельности в 

условиях реализации 

действующих и 

обновлённых 

ФГОС». 

1.Подведение итогов первой 

четверти. Проблемы 

преемственности и пути их 

решения. 

2. Методические 

достижения учителей-

предметников (о личном 

участии в проф. 

конкурсах, участие и 

результативность) 

Руководитель МО, 

  учителя-предметники 



январь   Заседание 3 

Тема. «Современный 

урок как условие 

выхода на новые 

образовательные 

результаты в ходе 

реализации 

стандартов 

третьего поколения» 

 

1. Использование 

дистанционных 

образовательных 

технологий в учебном 

процессе. (Работа 

учителей на 

образовательных сайтах « 

2.Формирование 

функциональной 

грамотности школьников 

посредством изучения 

историко-культурных 

понятий на уроках истории и 

обществознания  

Руководитель ШМО, 

 учителя-

предметники 

 

 

 

Март 

 Заседание 4 

Тема «Развитие БУД 

и формирование 

компетенций 

обучающихся в 

области 

использования ИКТ 

технологий, учебно-

исследовательской и 

проектной 

деятельности в ходе 

внедрения 

обновленных ФГОС  

 

 

1. Сообщение по теме 

«Развитие монологической речи 

учащихся на уроках с целью 

повышения качества 

образования по ФГОС» 

2. Обсуждение проведения 

открытых уроков и 

мероприятий. 

 

 

Учителя МО 

Май Заседание 

5. Подведение 

итогов работы МО 

учителей в 2024- 

2025 учебном году. 

Планирование 

работы МО на 2025- 

2026 учебный год. 

 

• Обобщение 

положительного опыта 

учебной, воспитательной и 

методической работы МО 

учителей. 

• Самообразован

ие – одна из форм 

повышения 

профессионального 

мастерства педагогов. 

(Отчёты по темам 

самообразования) 

• Анализ итоговых 

контрольных работ и 

промежуточной аттестации. 

Руководитель МО, 

учителя- 

предметники 



• Анализ работы 

МО учителей - предметников. 

Планирование работы на новый 

2025-2026 учебный год, 

определение перспектив 

развития. 

 

 

                                                           

 

График 

проведения открытых уроков и открытых мероприятий по предмету учителями   старших 

классов 

  

Ф.И.О. класс предмет дата проведения 

  

Хакимова В.Ю. 5-9 музыка, ритмика ноябрь 

Иванова Е.Р. 5-9 биология ноябрь  

Якунин С.П. 5-9 технология декабрь 

Киселева С.В. 5-9 СБО 

   

декабрь 

Пугачева Н.А. 5-9 русский язык, 

литература 

  

январь 

Драчук Н.В. 5-9 технология февраль 

  

Логунёнок Т.Ф. 5-9  февраль 

Лихачева А.А. 5-9 история, география март 

Бочкарева О.В. 5-9 психо-коррекционное 

занятие 

апрель 

Белюшина Е.Е. 5-9 математика апрель 

 

Самообразование 

1. Отчёты по самообразованию - в течение учебного года в соответствии с индивидуальными 

графиками работы педагогов. 

Взаимопосещение. 

1. В течение всего учебного года в соответствии с графиком проведения открытых уроков 

учителей старших классов. 

2. Взаимное посещение уроков учителя начальных классов и учителей-предметников при переходе 

класса из начального звена в среднее - в течение года. 



 

 


